Plan stratégique 2023-2025

La démarche de planification stratégique a permis d’identifier et de dresser un bilan a jour des opportunités, des menaces, des forces et des
faiblesses auxquelles la SOPFIM était exposée. Les risques internes et externes ont ensuite été classés selon leur degré de gravité et de
probabilité pour définir les enjeux les plus importants de I'organisation. Ces enjeux ont défini les quatre orientations stratégiques qui constituent

la base du plan stratégique de la SOPFIM.
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la performance de nos un employeur de pluriannuelle de la et I'excellence de |a
systemes d’information choix SOPFIM avec celle du SOPFIM

de gestion MRNF tout en rendant

nos processus agiles



